1§ SAGLIGT
VE GUVENLIGT
TEMEL EGITIMI



IS SAGLIGI VE GUVENLIGLI NEDIR?
I§YERINDE I§IN YAPILMASI VE YURUTUMU ILE ILGILT
OLARAK OLUSAN TEHLIKELERDEN VE SAGLIGA ZARAR
VEREBILECEK KOSULLARDAN KORUMAK VE DAHA IYI BIR

CALISMA ORTAMI SAGLAMAK ICIN YAPILAN METODLU
CALISMALARA IS SAGLISI VE GUVENLIGT DENIR.




YASAL MEVZUATTA
IS SAGLICI VE GUVENLICI

Isyerlerinde isin saglikli ve givenli yapilabilmesi icin
cikartilan Kanun ve Yonetmelikler hem isverenlerin
hem de iscilerin uymasi gerekli yasal kurallari
belirlemistir.

Bu cercevede;
-2003 yilinda cikan 4857 sayili IS KANUNU ve

-2012’de cikan 6331 sayili iS SAGLIGI VE GUVENLIGI
KANUNU,

isyerlerinde yapilacak ve yurutulecek calismalarda
dikkat edilecek kural ve kaideleri diizenlemistir.




6331 SAYILI IS SAGLIGI VE GUVENLIGI KANUNU

Isverenin genel yiikiimlilikleri
MADDE 4 - (1) Isveren, galisanlarin isle ilgili saglik ve glivenligini saglamakla yikimli olup bu
cergevede;

a) Mesleki risklerin 6nlenmesi, egitim ve bilgi verilmesi dahil her tiirli tedbirin alinmas!
organizasyonun yapilmasi, gerekli arag ve ger'eciler'in saglanmasi, saglik ve ?ﬁvenli
tedbirlerinin degisen sartlara uygun hale getirilmesi ve mevcut durumun iyilestirilmesi
icin calismalar yapar.

b) Isyerinde alinan is sagligi ve giivenligi tedbirlerine uyulup uyulmadigini izler, denetler ve
uygunsuzluklarin giderilmesini saglar-

c) Risk degerlendirmesi yapar veya yaptirir.

¢) Calisana gorev verirken, galisanin saglik ve glivenlik yoniinden ise uygunlugunu goz oniine alir.

d) Yeterli bilgi ve talimat verilen disindaki, ¢alisanlarin hayati ve 6zel tehlike bulunan yerlere
girmemesi igin gerekli tedbirleri alir.

(2) Isyeri disindaki uzman kisi ve kuruluglardan hizmet alinmasi, isverenin sorumluluklarini
ortadan kaldirmaz.

(3) CcLII anlarin is sagligi ve giivenligi alanindaki yikiimldlikleri, isverenin sorumluluklarini
etkilemez.

(4) Isveren, is saghigi ve giivenligi tedbirlerinin maliyetini ¢aliganlara yansitamaz.




6331 SAYILI IS SAGLIGI VE GUVENLIGI KANUNU

Galisanlarin yiikidmldldkleri
MADDE 19 -

(1) Cahisanlar, is saghg! ve giivenligi ile ilgili aldiklar: egitim ve isverenin bu konudaki talimatlari
dogrultusunda, kendilerinin ve hareketlerinden veya yaptiklari igten etkilenen diger
calisanlarin saglk ve giivenliklerini tehlikeye diisirmemekle yikiimlidir.

(2) Calllsaglar'm, isveren tarafindan verilen egitim ve talimatlar dogrultusunda yikimldlikleri
sunlardir:

a) Isyerindeki makine, cihaz, ar'agi, geref, tehlikeli madde, tasima ekipmani ve diger iretim
araglarini kurallara uygun sekilde kullanmak, bunlarin giivenlik donanimlarini dogru olarak
kullanmak, keyfi olarak gikarmamak ve degistirmemek

b) Kendilerine saglanan kisisel koruyucu donanimi dogru kullanmak ve korumak.

c) Isyerindeki makine, cihaz, arag, gier'eg, tesis ve binalarda saglik ve giivenlik yoniinden ciddi ve
yakin bir tehlike ile karsilagtiklarinda ve koruma tedbirlerinde bir eksiklik gordiiklerinde,

Isverene veya galisan temsilcisine derhal haber vermek.

¢) Teftise yetkili makam tarafindan isyerinde tespit edilen noksanlik ve mevzuata aykiriliklarin
giderilmesi konusunda, igveren ve galisan temsilcisi ile is birligi yapmak.

d) Kendi gorev alaninda, is sagligi ve giivenliginin saglanmasi igin igveren ve galigan temsilcisi ile
is birligi yapmak.




KAZA NEDIR?

Insanlara zarar, mala hasar veya sirecte onlenebilir kayipla
sonuglanan istenmeyen olay.

IS KAZASI NEDIR?

Isyerinde meydana gelen; calisanlara, isyerine ve s
ekipmanlarina zarar veren ve 5510 sayii S6K Kanunu 13.
madde kapsamina giren, istenmeyen olaylar.




5510 SAYILI S6K KANUNUNA GORE IS KAZASI
TANIMI

a) Sigortalinin igyerinde bulundugu sirada,

b) Isveren tarafindan yiiritilmekte olan is nedeniyle sigortal kendi adina
ve hesabina bagimsiz galisiyorsa yiiritmekte oldugu is nedeniyle,

c) Bir igverene bagl olarak ¢alisan sigortalinin, gérevli olarak isyeri
disinda baska bir yere gonderilmesi nedeniyle asil igini yapmaksizin
gegen zamanlarda,

d) Emziren kadin sigortalinin, gocuguna siit vermek igin ayrilan
zamanlarda,

e) Sigortalilarin, isverence saglanan bir tasitla isin yapildigi yere gidis
gelisi sirasinda,

meydana gelen ve sigortaliyi hemen veya sonradan bedenen ya da
ruhen engelli hdle getiren olaydir.




Is giivenligi
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SAGLIKLI, FIZIKSEL VE
SOSYAL YONDEN TAM BIR
IYILIK HALL ICINDE
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SAGL! NEDIR

YALNIZ HASTALIK VE SAKATLIGIN
OLMAMASI DEGIL, FiZIKSEL VE RUHSAL
YONDEN TAM BIR IYILIK HALIDIR. ( WHO)

FIZIKSEL + SOSYAL IYILIK = SAGLIK
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Kazalari Onlemek Igin;

= Tehlikeyi ortadan kaldirilir.

= Tehlike kaynaginda azaltilr.

= Kisi tehlikeden uzaklastirihr.

= Tehlike kapali ortama alinir.

= |scinin maruziyeti azaltilir Giivenli Calisma

= Kisisel korunma donanimi (KKD)




» KISISEL KORUYUCU DONANIM:




BAS KORUYUCULART

-

PLASTIK BARET ALUMINYUM BARET

{0 &

.TKAN BARET MADENCI BARETI




KULAK KORUYUCULAR

S ‘ KULAK TIKACGCLARI

KULAKLIKLAR




GOZ KORUYUCULARI

a i 'ﬁ a “

DARBEYE DAYANIKLI 6OZLUK ULTRA-VIYOLE, INFRARED KAYNAK 6OZLUKLERL

o

KAPALT GOZLUKLER NORMAL 6OZLUK YARI KAPALI 60ZLUK




» YUZ KORUYUCULARI

MIiGFERLL YUZ SIPERLERL EL SIPERI




SOLUNUM SISTEMI KORUYUCULARI

. @ o

TOZ MASKELERI

FILTRE




» GOVDE VE KARIN BOLGESI KORUYUCULARI

. o ERGIMIS METALSICRAMALARINA KARSI ONLUK
KIMYASALLARA KARSI ONLUK
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» EL KOL KORUYUCULARI

METAL ORGULU ELDIVEN

KORUYUCU ELDIVENLER

LASTIK ELDIVEN




AYAK VE BACAK KORUYUCULARI

u
91200 EN 3325 S1 CE

Kapal topuk, enerji emici o=zelliks,
celik bur-un, antsatk, yaglar-a ve

petol Griunlerine dayarmnkhs
kaymaz= taban.

91200 EN 345 S22 CE
Kapalh topuk, enerji emiici o=ze<llilk,
celilc bur-un, antGsatk, yaglar-a ve
retol Griuanlerine dayvamikh kayma=
taban, su ve sIvI gecirTmez= deri.

4

91300 EN 3325 S1 CE

Kapal topulk, enerji emici o=zellilkc,
celilkk bur-un, antGsatk, yaglara ve
petrol arunlerine dayarmkh
kaymaz= taban.

91300 EN =335 S2 CE

Kapal: topulk, enerji emici o=zellilc,
celilk bur-un, antGsatk, yaglar-a ve
petrol ariainlerine dayamnkh
aymaz taban, su ve siwvs
gecirtmez= deri.

_

KAYMAZ TABANLI CiZME

YALITIMLI ¢IZME



» VUCUT KORUYUCULAR

FRENLEME EKIPMANI

VUCUDV BOSLUKTA TUTABILEN
DONANIM (PARASUTCU KEMERL)




IS KAZALARI VE MESLEK HASTALIKLARININ
NEDENLERI
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Tehlikeli Davraniglar:

-Sorumsuz bigimde, gorev verilmeden ya da uyarilara aldirmadan glivensiz
calismak,

-Kigisel koruyucu malzemelerin kullanilmamasi,

-Koruyucularin glivenlik donanimlarinin ise yaramaz hale geftirilmesi,

-Calisan makineleri durdurmadan ise devam etmek, bakim, onarim, ayar vb. yapmak,
-Tehlikeli hareketler (yiiksekten atlama, kosma, malzemeyi firlatma, vs.)
-Glivensiz istifleme ve yerlestirme,

-Glivenli malzeme yerine glivensiz olani kullanma.







Tehlikeli Durumlar:

-Kisisel koruyucularin femin edilmemesi veya yeterli koruma saglamamasi,
- Kaygan, zayif, arizali zemin ve déseme,

- Yetersiz aydinlatma,

-Yetersiz havalandirma,

- Glivensiz galisma metotlari, glivensiz planlama vb.




Is Saghgi ve Giivenligini Tehdit Eden Unsurlar

Kimyasal Etkenler (Kati, Sivi, Toz, Buhar)

Fiziksel Etkenler (Titresim, Giriltid, Nem, Isi, Isik, Basing)
Ergonomik Etkenler

Biyolojik Etkenler (Bakteri, Viris, Mantar)

Psikolojik Etkenler (Monoton Caligma, Asiri Is Yiiki)
Psiko-Sosyal Etkenler (Insanin Cevresi Ile Olan Iligkisi)




AGIR YUK KALDIRMA

Yik kaldirmada meydana gelecek kazalar;

-Hatali kaldirma,

-Haddinden fazla agir yiik kaldirma,
- Kaba yuk kaldirma,

- Yanhsg giyilen kigisel koruyucular, vs.
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DUSMELER

Purizli veya kaygan ylizeyler

Uygun olmayan ayakkabailar
Uygun olmayan adim ve basamaklar

Yetersiz korkuluklar, delikler,
Yetersiz aydinlatma,Vs.

nedenleriyle bulunulan zeminde kayarak, takilarak
veya yiiksek yerden diisme kazalar1 meydana gelir.




Elektrikli Aletler - Onlemler

~ Aletleri kullanmadiginiz zaman, temizlik ve bakim yaparken, par¢a
degistirirken fisten gekiniz.

- Isle ilgisi olmayan kisileri is sahasindan uzak tutunuz.

- Tki elinizi kullanmaniz gereken aletlerle ¢aligirken parcayi
mengene veya iskence le sabitleyiniz.

-Fisi takili aleti tagirken anahtarindan tutmayiniz.
-Aletleri keskin ve temiz tutun.

-Giyiminize dikkat edin - sarkintili giyecekler ve takilar dénen
kisimlara takilabilirler.

-Zarar gormdis aletleri kaldirin ve "Kullanilamaz" isareti koyun.




GUVENLIK VE SAGLIK ISARETLERT:

Ozel bir amag, faaliyet veya durumu isaret eden
levha,

renk,

sesli ve/veya 151kl sinyal,

sozli iletisim ya da el-kol isareti yoluyla

is saglig1 ve glivenligi hakkinda bilgi veren,

tehlikelere karsi uyaran ya da talimat veren isaretlerdir.




Yasaklayici Isaretler

®

Sigara igmek ve agik alev kullanmak
yasaktir

Yaya giremez Suyla sondiirmek yasaktir

&

Sigara igilmez

>




Parlayici madde veya Patlayict madde
yiksek 1si

A

Toksik (Zehirli) madde Asindirici madde




Emredici Isaretler

&

Gozlik kullan Baret giy

. Eldiven giy Maske kullan




Acil Cikis ve Ilkyardim Isaretleri

l- MEERD

Yonler (Yardimc bilgi
Acil gikis ve kagis yolu isareti)

- TIk Yardim




Yanginla Miicadele Isaretleri

= =

Yangin Hortumu Yangin Merdiveni

i

Yangin Séndirme Cihazi

Acil Yangin Telefonu



YUKSEKTE CALISMA

-Yiiksekten Diisme Tehlikesi Olan Biitiin Isleri

Onceden Degerlendirmeliyiz,

-Birisinin Uzerine Digme Tehlikesi Olan Alet ya

da Cisimleri Belirlemeliyiz,
-Herhangi Birinin I¢ine ya da Uzerine Digme
Tehlikesi Olan Durumlar: Belirlemeliyiz,

-Calhisanlarin Maruz Kalabilecegi Bagka Riskli

Ortamlari Degerlendirmeliyiz,

-Disaridan Insanlarin Maruz Kalabilecegi Baska

Riskli Ortamlari Degerlendirmeliyiz




-1.5m'den yiiksekte galismalarda sabit bariyer seklinde kenar korumalarina gerek

duyulmaktadir.
- Biitiin iskele gegisleri ve erisim noktalar: temiz ve agik olmalidir.

-Unutulmus herhangi bir nesne, alet, ekipman, iskele tahtalari vs. yiiriyis ya da

calisma yiizeyinden uzaklastirilmali ya da toplanip uygun ¢op konteynerlerine

atiimalidir.




Merdivenler kirilgan yiizeyler izerine ya da herhangi bir ekipman (izerine
yerlestirilmemelidir.

Merdivenlerden inerken ya da gikarken her iki el de serbest olmalidir. Aletler ve
ekipmanlar ya bir sirt ¢cantasi ile ya kemer ile ya da ¢iktiktan sonra uzatilarak
¢tkartiimahdir

Merdivenler; eger metal destekler ya da sabitleyiciler kullanilmamis ise mimkin
olan yerlerde iistten ve alttan baglanarak emniyetli hale getirilmelidir.

Merdiven emniyetini saglayamadigimiz taktirde bir kisi merdivenin dibinde bir
ayagini merdivenin son basamagi (izerine koyarak ve elleriyle de merdiveni
tutarak durmalidir. (merdiven boyunun 5m'den az oldugu durumlarda gegerlidir)




EKRANLI CALISMALAR

Gormenin yorulmasi ve stres kaynagidir.

Stres hatalarin yapilmasina neden olur.

Bazi sartlarda sirt agrilarina neden olabilir.




Tehlike

Lambadan, parlak yiizeylerden gelen i1s1gin ekranda yansimasi,
Uygun olmayan biiro esyalari,

.o .o ce\soe

Programi kullanma hatasi: yetersiz egitim, oturmanin ergonomik olmamasi, siirekli

hata yapma
Onlem
Ekranli galismaya uygun mobilya kullanin,
Ekrani 151k kaynaklarina gore uygun yerlestirin,
Camlara gerektigi yerde perde veya i1sik engeli uyarlayin,
Isinize uygun program kullanin,

Kranda ¢alismaya dinlenme veya baska isle ugrasmak igin ara verin,




Ekranh Arac Kullaniminda Ergonomik Olciler
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HIJYEN - TEMIZLIK
Tehlike
Calisanlarin viicut hijyeni igin gerekli sartlarin noksanligi,
Ik yardim ve bakim personelinin yoklugu,

Gida maddeleri igin gerekli hijyen sartlarinin uygulanmamasi,

Onlem

Yeterli sayida tuvalet, lavabo ve giysi dolabi bulundurun,

Saglik ve hijyenle ilgili araglarin her zaman temiz olmasina 6zen gosterin,
Kirletici faaliyet tiirlerinde ¢alisanlarin uygun sekilde dus almalarini saglayn,

Isyeri saglik biriminin aktif ¢calismasini saglayin







YANGIN VE PATLAMA
Tehlike

Parlayici ve patlayict madde etiketi tagiyan maddelerin, dogal gazin, LPG'nin kullaniimasi,
Patlayici ortam yaratilmasi: LPG, Dogal gaz , alevlenir maddelerin hava ile karigimi

Birbiriyle uyumsuz maddelerin bir arada veya yakinda depolanmasi

Onlem

Tehlikeli maddeyi daha az tehlikeli bir madde ile degistirin,

Tutusturma kaynaklarini 6nleyin: sigara igmeyin, kaynak yapmayin, elektrige dikkat edin,
Onleyici tesis olugturun : ayri depolama alani, yangin énleme duvarlari,..

Yangin algilama sistemleri yerlestirin,

Sondiirme ve alarm sistemleri yerlestirin,




AcCiIk Alev

Geri DOnusu Olmavan
Sonuciara Neden Olur
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BIR YANGIN SONDURME TUPU

NASIL KULLANILIR?
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GURULTU

Glrdltd bir rahatsizlhik
kaynagidir : Sozli iletigimi
etkiler, hassas islemleri
engelleyebilir. Uzun sireli

maruz kalmalar sonucu kalici

sagirlik yaratabilen bir risktir.




Tehlike

Sirekli glrdlti yayan kaynaklar (motorlar, kompressorler, baski makinalari, presler,

hoparlorler, v.s.)
Darbe ile ¢alisan alet veya makinalar, hava tahliyesi, sesli sinyaller v.s.
Onlem

Giiriltd kaynaklarini yok edin, giirdltinin siddetini azaltin, ¢alisanlarin maruz kalma

stirelerini azaltin,
Giriltdld sistemlerini izole edilmis ayri alanlarda isletin,
Koruyucu sistemler yerlestirin : kabin, duvarlarinin izolasyonunu saglayin,..

Gerekli kisisel korunma cihazlarini kullandirin




Gurultaye BEagih ©
iIsitme Kayiplanr:

KALICIDIR...

KORUNMAK ICIN EAZI ONLEMLER:
- GUraita kaynaginda kontrol edilmelidir.
- Pernyodik olarak isitme tests yvaptarsirmalhicdr.,
- Gerektigginde kulak koruyucu kulfllarmiimaliscer.
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TEMEL ILKYARDIM UYGULAMALARI
Ilkyardim Nedir?

Herhangi bir kaza veya yasami tehlikeye diigiiren bir durumda, saglik
gorevlilerinin yardimi saglanincaya kadar, hayatin kurtarilmasi ya da
durumun kotilye gitmesini nleyebilmek amaci ile olay yerinde, tibbi arag

gereg aranmaksizin, mevcut arag ve gereglerle yapilan ilagsiz

uygulamalardir.




Ilkyardimci Kimdir?

Ilkyardim taniminda belirtilen amag dogrultusunda hasta veya yaraliya

tibbi arag gereg aranmaksizin mevcut arag gereglerle, ilagsiz

uygulamalari yapan egitim almis kisi ya da kigilerdir.




Ilkyardimin Oncelikli Amaglart Nelerdir?
-Hayati tehlikenin ortadan kaldirilmast,
- Yasamsal fonksiyonlarin siirdirilmesinin saglanmasi,

- Hasta/yaralinin durumunun kétiilesmesinin onlenmesi, ( y

- Tyilesmenin kolaylagtiriimas:.




- Tk Yardimcinin temel Gorevi

Korumak
Bildirmek

Kurtarmak

p—



» Hayat Kurtarma Zinciri

» Temel yasam destegini saglamak
» 112'yi aramak
» Acil yardim yapmak
» Hastaneye ulastirmak




112'nin Aranmasi Sirasinda Nelere Dikkat Edilmelidir?

-Sakin olunmali ya da sakin olan bir kiginin aramasi saglanmali,
- 112 merkezi tarafindan sorulan sorulara net bir sekilde cevap verilmeli,

- Kesin yer ve adres bilgileri verilirken, olayin oldugu yere yakin bir

caddenin ya da gok bilinen bir yerin adi verilmeli,
-Kimin, hangi numaradan aradigi bildirilmeli,
-Hasta/yarali(lar)in adi ve olayin fanimi yapilmalt,

-Hasta/yarali sayisi ve durumu bildirilmeli,




Ilkyardimin ABC'si Nedir?
Oncelikle biling kontrol edilmeli, biling kapali ise asagidakiler hizla
degerlendirilmelidir:
-A. Hava yolu agikliginin degerlendirilmesi

-B. Solunumun degerlendirilmesi (Bak-Dinle-Hisset )

-C. Dolasimin degerlendirilmesi (Sah damarindan 5 saniye nabiz alinarak

yapilir)




iyimisin, iyimisin

(Breathing)
Solunum kontrolii
Bak-Dinle-Hisset
"5 saniye

Biling Kontrolii

Omuzlara dokunarak
S6zli uyaran vererek

. C
(Airway) circulation
Dolasimin kontroli

Nefes yolu agilmasi
Bag-Cene pozisyonu
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Bir Is Ka=z=as1 Oldugunda...&

Itk vardirms saglayn

Gereklivse calisan:
saglik merkezine ulastirin
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Gordnmez Kaza Dedigin
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KAYGAN ZEMIN

HAYATINIZI
KAYDIRMASIN @&
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ONENMLI TELEFONLAR
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TESEKKUR EDERIZ...
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